Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (NN. 74/14), ¢lanka 14. 1 46. Zakona o sportu (NN. 71/06,
124/10, 124/11, 86/12, 94/13), Rjesenja Gradskog ureda za opc¢u upravu od 05.lipnja 2020.godine i
RjeSenja Gradskog ureda za opc¢u upravu od 14.listopada 2022.g. Zagrebacki skijaski savez na svojoj
sjednici odrzanoj 24.05.2022. godine donosi odluku o promjeni teksta u Statutu, 1 Statut sada glasi:

STATUT
ZAGREBACKOG SKIJASKOG SAVEZA

I TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Zagrebacki skijaski savez (u daljnjem tekstu Savez) je sportski savez koji ovim Statutom regulira odredbe o
nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i podrucju djelovanja sukladno ciljevima;
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i nacinu
uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima Saveza, njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nac¢inu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru
i opozivu likvidatora Saveza; prestanku postojanja Saveza; o imovini, nadinu stjecanja i raspolaganju
imovinom; o postupku s imovinom u slu¢aju prestanka postojanja Saveza te o nainu rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar Saveza te drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Clanak 2.

Naziv Saveza je: ZAGREBACKI SKIJASKI SAVEZ

Skrac¢enica naziva Saveza je: ZSS

Sjediste Saveza je u Zagrebu, a Odluku o adresi sjedista donosi Izvr$ni odbor.
Savez djeluje na podrucju Grada Zagreba.

Clanak 3.

Savez je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op¢u upravu.
Savez je neprofitna pravna osoba. Samostalna je u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

Clanak 4.

Savez ne dopusta diskriminaciju na temelju rase, vjere, boje koZze, spola, spolnog opredijeljenja, nacionalnog ili
socijalnog podrijetla, politickog ili drugog uvjerenja, te krSenje sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina.

Clanak 5.

Savez ima pecat.
Pecat je okruglog oblika, promjera 30 mm, a uz rub je tekst:
Zagrebacki skijaski savez — Zagreb, a u sredini je stilizirani grb Grada Zagreba, koji u podnozju ima olimpijske
krugove.
Clanak 6.

Savez ima znak.

Znak pocinje s svijetlo plavom podlogom do velikih slova ZSS plave boje na bijeloj podlozi s time da slovo Z
ima stiliziranu snjeznu pahulju plave boje koja dotice lijevo podnoZje slova Z i u sjeni je veca bijela pahuljica
na svijetlo plavoj podlozi. U nastavku pahuljice ispod slova ZSS ispisano je velikim slovima Zagrebacki
skijaski savez proporcionalno manjim fontom od skraéenice ZSS.



Clanak 7.

Rad Saveza je javan.
Javnost rada Savez ostvaruje na na¢in utvrden Statutom:
= pravodobnim izvjeS¢ivanjem clanstva o radu Saveza i znacajnim dogadajima, pisanim izvjeS¢ima, na
posebnim skupovima, u tajnistvu Saveza ili na drugi prikladan nacin.
= putem sredstava javnog informiranja ili kroz vlastitu internet stranicu

Clanak 8.

Zagrebacki skijaski savez zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Glavni tajnik.
Izvr$ni odbor moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

I1 CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA
DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 9.

Savez je osnovan u cilju promicanja, razvitka, medunarodne suradnje, poticanja vrhunskih sportskih rezultata i
stvaranja uvjeta za unapredenje skijaskog sporta Grada Zagreba.

Ciljevi Saveza imaju izvoriSte u odredbama Zakona o sportu, temeljnim ciljevima udruZivanja i nadleznostima
koje su mu povjerile udruzene ¢lanice.

Savez sukladno ciljevima djeluje na podrucju sporta.

Clanak 10.

Savez svoje ciljeve ostvaruje kroz sljedece djelatnosti:

- objedinjavanje i uskladivanje programa i aktivnosti udruzenih udruga,

- sudjelovanje u predlaganju, donoSenju i ostvarivanju Programa javnih potreba u skijaSkom sportu
Grada Zagreba,

- gospodarske djelatnosti Saveza su promidZzba i informiranje

- poduzimanje mjera i aktivnosti u stvaranju uvjeta za pripremu vrhunskih i perspektivnih sportasa za
0.1, svjetska i europska prvenstva i druga medunarodna natjecanja,

- unapredenje stru¢nog rada i skrb o osposobljavanju stru¢nih djelatnika za skijaski sport,

- utvrdivanje prijedloga kriterija za programiranje i sufinanciranje javnih potreba u skijaskom sportu
Grada Zagreba,

- organiziranje i provodenje skijaskih natjecanja,

- uredenje sustava natjecanja,

- uredenje pitanja koja se odnose na registraciju sportasa, njihov status, te stegovnu odgovornost
sportasa,

- skrb o koristenju sportskih objekta skijanja,

- skrb o provodenju programa javnih potreba i namjenskom troSenju sredstava za realizaciju tih
programa,

- skrb o selekcijama Grada Zagreba,

- skrb o kategoriziranim sportasima,

Navedene ciljeve i djelatnosti Savez obavlja neposredno ili zajednickim djelovanjem sa svojim ¢lanicama.
U ostvarivanju navedenih ciljeva i djelatnosti Savez svoje djelovanje ostvaruje na bazi planova i programa.

Clanak 11.

Ako u slucaju obavljanja svoje djelatnosti Savez ostvari dobit, ista se mora koristiti isklju¢ivo za odvijanje i
unaprijedenje djelatnosti Saveza kojima se ostvaruju ciljevi i djelatnosti Saveza utvrdeni ovim Statutom.



III CLANSTVO U SAVEZU
Clanak 12.

Za udruzivanje u Savez ¢lanice moraju ispunjavati slijedeée uvjete:

- da imaju svojstvo pravne osobe koje obavljaju sportsku djelatnost i upisani su u Registar za sportsku
djelatnost sukladno pozitivnim propisima Republike Hrvatske i da imaju sjediste na podrucju Grada
Zagreba,

- da dostave dokument s popisom registriranih natjecatelja i pisani program njihova rada,

- da dostave zahtjev za prijem u Clanstvo Zagrebackog skijaskog saveza s izjavom da prihvacaju
zajednicke ciljeve, poslove i zadace utvrdene Statutom i drugih opcih akata Saveza,

- odluku ovlastenog organa kandidata-Clanice kojom se odobrava njihovo udruZivanje,

- presliku originala Statuta,

- rjeSenje o upisu Clanice - kandidata u registar nadleznog tijela,

Clanak 13.
Clanice saveza mogu biti punopravne i pridruZene, prema kriterijima koje se odreduju ovim Statutom.

Punopravna je ona ¢lanica koja ispunjava sve uvjete prema Clanku 12. ovog Statuta, posjeduje prostorije za
djelovanje administrativnog i sportskog pogona, ima natjecatelje u minimalno tri natjecateljske kategorije i
barem jednom godiSnje organizira sluzbeno skijaSko natjecanje ili natjecanje za popularizaciju skijaskog
sporta.

Odluku o punopravnom ¢lanstvu donosi Izvr$ni odbor. Ako punopravna ¢lanica tri godine uzastopno ne
ispunjava uvjete iz ovog stavka Izvrsni odbor donijeti ¢e odluku da ta ¢lanica prestaje biti punopravna.

PridruZena je ona ¢lanica koja ne ispunjava sve uvjete prema Clanku 12. ovog Statuta, ne posjeduje prostorije
za djelovanje administrativnog i1 sportskog pogona i ima natjecatelje u manje od tri natjecateljske kategorije ili
je temeljem odluke Izvr§nog odbora izgubila status punopravne ¢lanice. Clanica ostaje pridruzena sve dok
minimalno tri godine zaredom ne ispunjava postavljene uvjete. Nakon toga, moZe zatraziti clanstvo
punopravne ¢lanice Saveza. Pridruzena ¢lanica zadrzava prava kao punopravna ¢lanica osim prava odlucivanja
u Skupstini.

Odluku o pridruzenom ¢lanstvu donosi Izvr$ni odbor.
Clanak 14.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrzi podatke o nazivu ¢lana, OIB-u, datumu osnutka, datumu
pristupanja Savezu, kategoriji ¢lanstva, te datumu prestanka clanstva u Savezu.
Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 15.
Visinu ¢lanarine odreduje Izvr$ni odbor Saveza.
Clanak 16.

Clanstvo u Savezu prestaje:
- na vlastiti zahtjev uz obrazloZenje, a Clanstvo u tom slucaju prestaje mjesec dana nakon primitka
takvog zahtjeva od strane Saveza,
- Clan se brise iz Registra ¢lanova ako ¢lanica ne plati ¢lanarinu za teku¢u godinu do kraja godine i to
bez posebne odluke
- odlukom o isklju¢enju
- brisanjem iz registra nadleznog upravnog tijela,



Clanak 17.

Odluku o isklju¢enju donosi Izvr$ni odbor ako se utvrdi da je ¢lanica Saveza prestala djelovati ili ako nije odrZala
Skupstinu najmanje dvije godine; ako ¢lanica svojim djelovanjem Steti probitku Saveza ili ako krSi Statut i druga
pravila Saveza, a osobito ako obavlja djelatnosti i/ili pruza usluge koje su nespojive sa skijaskim sportom te ako se
utvrdi da ¢lanica nema duze od Sest mjeseci ovlastene osobe za zastupanje.

Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Saveza.
Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunaju¢i od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine Saveza o
iskljucenju je konacna.

Clanak 18.

Savez se moze udruZzivati i u druge medunarodne asocijacije ako to koristi promicanju i razvitku skijaSkog sporta.
Odluke o udruzivanju donosi Skupstina Saveza.
Savez moze registrirati svoje Trgovacko drustvo, ako to zahtjeva poslovanje i donese Odluku Skupstina Saveza.

Clanak 19.

Savez moze imati pocasne ¢lanove i poCasnog predsjednika.

Pocasni ¢lan Saveza moze postati drzavljanin Republike Hrvatske kao i stranac koji je svojim djelovanjem dao
osobit doprinos ostvarivanju ciljeva i razvoju djelatnosti Saveza.

Pocasni ¢lanovi i pocasni predsjednik sudjeluju u radu Saveza, ali bez prava odlucivanja te prava da biraju i budu
birani u tijela Saveza.

Pocasni predsjednik moze postati osoba koja je drzavljanin Republike Hrvatske koja je svojim djelovanjem dala
osobiti doprinos ostvarivanju ciljeva i razvoju djelatnosti Saveza.

Clanak 20.

Pocasnog €lana ili pocasnog predsjednika predlaze Predsjednik Saveza, a imenuje [zvrsni odbor Saveza.

IV RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 21.

Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Saveza kojima ¢lanovi mogu
slobodno raspolagati a koji utjeCe na rad Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajednickog
interesa za sve ¢lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vijee izmedu clanova Saveza. Sastav,
mandat, naCin odlucivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na
odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se podnosi zahtjev za upis
promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Savezu da rijesi
spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, Savez podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis
promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

V USTROJSTVO SAVEZA

Clanak 22.

Tijela Saveza su:

- Skupstina,

- Predsjednik,

- Dopredsjednik,
- Izvr$ni odbor,
- Stegovni sud,

- Glavni tajnik.



SKUPSTINA
Clanak 23.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Savezom. Skupstinu sa¢injavaju predstavnik/predstavnici punopravne ¢lanice
Saveza kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje ¢lanice Saveza.

Skupstinu Saveza ¢ine predstavnici punopravnih ¢lanica, kako slijedi:

- 2 predstavnika u Skupstini imaju punopravne clanice koje imaju natjecatelje u najmanje 6
natjecateljskih  kategorija i organiziraju godiSnje najmanje 1 skijasko natjecanje (sluzbeno ili za
popularizaciju skijanja),

- ostale punopravne ¢lanice imaju po 1 predstavnika.

Svaka clanica ¢e biti obavijeStena o odluci IzvrSnog odbora o broju predstavnika s materijalima za sjednicu
Skupstine.

Clanak 24.

Mandat predstavnika u Skupstini traje 4 godine.

Clanak 25.

Sjednica Skupstine moze biti redovna, izborna, izvanredna i svecana.

Redovna Skupstina odrzava se najmanje jedanput godisnje.

Izborna Skupstina odrzava se svake 4 godine.

Izvanredna Skupstina saziva se za rjeSavanje izvanrednih okolnosti ili kada je neophodno donijeti hitne odluke
koje ne trpe odgodu i ne mogu ¢ekati odrzavanje redovne ili izborne Skupstine Saveza.

SveCana Skups$tina moze se sazvati povodom proslave obljetnice skijaSkog sporta ili povodom nekog drugog
dogadaja znacajnog za razvitak i unaprjedenje skijaskog sporta, na poticaj Clanice ili organizacijskog odbora
dogadaja.

Clanak 26.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Predsjednik ¢e sazvati Skupstinu u roku 15 dana ako to zatraze IzvrS$ni odbor, Stegovni sud ili najmanje 1/3 od
ukupnog broja ¢lanica.

Predlagatelji sazivanja Izvanredne Skupstine obavezni su predloziti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja u roku od 15 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 2. ovog Clanka, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda,
te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Na Izvanrednoj sjednici Skupstina raspravlja i odlu¢uje samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

Clanak 27.

Skupstinu Saveza u slucaju isteka mandata saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili 1/3
¢lanica Saveza, koji su upisani u popis ¢lanica prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 28.
Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im Predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik Saveza.
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniCar i ovjerovitelj/i zapisnika, koji se trajno ¢uva u arhivi
Saveza.

Clanak 29.

Predstavnik punopravne ¢lanice sudjeluje u radu i odlu¢ivanju Skupstine zasnivajuci svoja stajalista na:



- zahtjevima provodenja politike razvitka, ostvarivanju planova, programa, potreba i interesa skijaskog sporta u
Gradu Zagrebu
- zajedni¢kim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje zajedni¢kih interesa Saveza i Clanice koju predstavlja.

Clanak 30.

Skupstina odlucuje na sjednicama. Izuzetno, ako ne postoje uvjeti za fizicko prisustvo ¢lanova Skupstine,
Skupstina se moZe odrzati putem sustava za elektronicko odrzavanje sastanaka.

Skupstina moze pravovaljano odlucdivati ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice ukupnog broja ¢lanica
Skupstine.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanica Skupstine.
Clanak 31.
Skupstina obavlja slijedeée poslove :

- usvaja Statut, njegove izmjene i dopune, te ostale akte utvrdene Statutom,

- utvrduje politiku razvoja skijaskih sportova u Gradu Zagrebu,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za prethodnu kalendarsku
godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Saveza,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti,

- odlucuje o udruzivanju u Saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

- birairazrjeSava predsjednika i dopredsjednika,

- biraiopoziva ¢lanove Izvr$nog odbora,

- birairazrjeSava ¢lanove Stegovnog suda,

- birairazrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu,

- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljucenju iz ¢lanstva Saveza,

- donosi Poslovnik o svom radu,

- imenuje i opoziva likvidatora Saveza,

- daje smjernice za rad Saveza,

- ustanovljuje nagrade i priznanja,

- odlucuje o prestanku rada Saveza i raspodijeli preostale imovine Saveza,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podijeli udruge),

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Saveza.

Clanak 32.
Glasovanje u Skupstini je javno.
Clanak 33.

Glavni Tajnik ¢e najkasnije 15 dana prije utvrdenog dana odrzavanja Izborne Skupstine Saveza poslati ¢lanicama
materijal za skupstinu s formularom o punomo¢i predstavnika za zastupanje, koji su ¢lanice duzne uredno popuniti.
Punomoc¢, potpisanu i ovjerenu po osobama ovlaStenim za zastupanje Clanice treba je vratiti Savezu najkasnije 10
dana nakon primitka materijala za Skupstinu.

Ukoliko ¢lanice ne postupe po prethodnom stavku, mogu sudjelovati u radu Skupstine, ali bez prava glasa.

Clanak 34.

Pozivi i materijali za SkupsStinu moraju biti dostavljeni opunomocenim predstavnicima ¢lanica najkasnije 7 dana
prije dana njenog odrzavanja.

Glavni tajnik je zaduzen za izradu i pravovremenu dostavu poziva i materijala za SkupStinu.

Nacin rada Skupstine utvrduje se Poslovnikom o radu Skupstine.



PREDSJEDNIK
Clanak 35.

Izvrsne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Saveza.
Clanak 36.

Predsjednika Saveza bira Skupstina neposredno, javnim glasovanjem, a na osnovi:

- liste kandidata koju predlaze najmanje tre¢ina redovnih Clanica Saveza, s time da ista ¢lanica moZe podrzati
istovremeno samo jednog kandidata,

- kandidata kojeg predlaze Izvr$ni odbor.

Mandat Predsjednika traje 4 godine i ista osoba moze biti ponovno birana za novo mandatno razdoblje.

Clanak 37.

Za Predsjednika moze biti izabrana osoba koja udovoljava slijede¢im kriterijima:

- drzavljanin Republike Hrvatske,

- osoba s navrsenih 18 godina zivota i poslovno potpuno sposobna,

- ugledni i osvjedoceni sportski djelatnik ili sportas,

- da prihvaca Statut Saveza, Statut i pravila Sportskog Saveza Grada Zagreba, Statut i nacela Hrvatskog
skijaskog saveza, Statut Federation International de Ski-a (FIS-a), nacela i pravila Olimpijske povelje,
Etickog i medicinskog kodeksa te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA),

- osoba koja nije pravomo¢no osudivana za kaznena djela.

Clanak 38.

Za Predsjednika se ne mogu kandidirati osobe koje su u sukobu interesa kroz svoj rad u Savezu, §to utvrduje
Izvr$ni odbor kod prijedloga liste kandidata Skupstini.

Clanak 39.
Predsjednik postaje osoba koja je izabrana od prisutnih ¢lanova Skupstine i to natpolovi¢nom vec¢inom.

Clanak 40.

Predsjednik je odgovoran za obavljanje sljedecih zadaca i obveza:

- predstavlja i zastupa Savez,

- saziva Skupstinu Saveza,

- saziva lzvr$ni odbor Saveza

- rukovodi radom Skupstine i Izvr$nog odbora,

- vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupstine,

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,

- utvrduje prijedlog Statuta i predlaze program rada Skupstini na razmatranje i prihvacanje,
- skrbi za zakonitost rada i zakonom uredenih obaveza Saveza,

- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvr$ni odbor,

- potpisuje verificirane zapisnike odrzanih Skupstina Saveza i sjednica Izvr$nih odbora,
- skrbi o izvr$enju odluka i zakljuc¢aka Skupstine i Izvr$nog odbora,

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Saveza,

- upravlja imovinom Saveza,

- podnosi izvjes¢a o radu Saveza Skupstini Saveza,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Saveza,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza,

- nadzire izvrSenje ugovorenih i drugih obveza Saveza,

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
- predlaZze IzvrSnom odboru prijedlog o eventualnom iskljucenju ¢lanice iz Saveza

- obavlja raspodjelu i kontrolu namjenskog troSenja financijskih sredstava,



- obavlja kontrolu gospodarenja nad objektima i opremom,
- obavlja i druge poslove po ovlasti Skupstine i Izvr$nog odbora utvrdene op¢im aktima i ovim Statutom, koje su
u svezi sa funkcijom Predsjednika.

Clanak 41.
U slucaju da Predsjednik ne izvr$ava svoje obveze moze biti razrijeSen sa svoje funkcije.
Za svoj rad Predsjednik je odgovaran Skupstini Saveza.
Predsjednik podnosi Skupstini Saveza godisnje izvjesée o svom radu.
DOPREDSJEDNIK
Clanak 42.
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik.
Clanak 43.
Dopredsjednika Saveza bira Skupstina neposredno, javnim glasovanjem, a na osnovi:
- liste kandidata koju predlaze najmanje tre¢ina redovnih Clanica Saveza, s time da ista ¢lanica moze podrZati
istovremeno samo jednog kandidata,
- kandidata kojeg predlaze Izvrsni odbor.
Mandat Dopredsjednika traje 4 godine i ista osoba moZe biti ponovno birana za novo mandatno razdoblje.
IZVRSNI ODBOR
Clanak 44.
Izvrsni odbor je izvr$no i operativno kolegijalno tijelo Saveza.
Izvr$ni odbor ima 11 ¢lanova.
Predsjednik Saveza je po funkciji ¢lan IzvrSnog odbora i njegov Predsjednik i predlaze ostalih 10 ¢lanova Izvr$nog
odbora.

Clanak 45.

Clanove Izvrinog odbora bira i razrje$ava Skupstina Saveza na prijedlog Predsjednika Saveza i ¢lanova Skupstine.
Mandat Izvr$nog odbora traje 4 godine, iste osobe mogu biti ponovno birane za novo mandatno razdoblje.

Clanak 46.

Izvr$ni odbor radi na sjednicama. Izuzetno, ako ne postoje uvjeti za fizicko prisustvo ¢lanov Izvr$nog odbora,
sjednica se moZe odrzati putem sustava za elektronicko odrzavanje sastanaka.

Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi o cemu odlucuje Predsjednik, a najmanje 4 puta godiSnje.
Clanak 47.

Sjednicu Izvrsnog odbora saziva i predsjedava Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik ili Glavni tajnik.
Clanak 48.

Izvr$ni odbor donosi odluke, ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova, javnim glasovanjem.
Clanak 49.

Za svoj rad Izvrsni odbor je odgovoran Skupstini.

Izvjes¢e o svom radu Izvrini odbor podnosi Skupstini, a ako SkupStina ne usvoji Izvjes¢e o radu IzvrSnog odbora
glasovat ¢e o davanju povjerenja Izvrsnom odboru.



Clanak 50.

Izvrsni odbor Skupstina mozZe opozvati ako se utvrdi da ne rade odgovorno, azurno i stru¢no, §to onemogucéava rad
Saveza u cijelosti.

Pojedini ¢lan Izvr$nog odbora ako se utvrdi da ne radi odgovorno, azurno i strucno ili ako je na duze razdoblje
odsutan zbog bolesti ili ako je preminuo, §to onemogucava rad Saveza u cijelosti moze biti opozvan na prijedlog
Predsjednika.

O prestanku rada pojedinog ¢lana Izvr$nog odbora odlucuje Izvrs$ni odbor uz naknadnu potvrdu Skupstine Saveza.
Izvr$ni odbor moze tako kooptirati do najvise 1/3 ¢lanova Izvr§nog odbora.

Clanak 51.

Poslovi i zadaci Izvr$nog odbora su:

- provodi i skrbi o provodenju odluka Skupstine,

- organizira rad i djelovanje Saveza izmedu dviju Skupstina,

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina,

- osigurava postivanje Statuta,

- priprema i predlaZe materijale za sjednice Skupstine,

- donosi akte kojima osigurava uredno poslovanje Saveza,

- skrbi o izvrSenju programa rada,

- odlucuje o primanju u €lanstvo i prestanku ¢lanstva u Savezu,

- imenuje pocasne ¢lanove i pocasnog Predsjednika,

- prati rad ¢lanova Saveza i predlaZze mjere njegova unapredivanja,

- potvrduje odabir reprezentacije Saveza,

- imenuje odbore i slicna radna tijela, te im imenuje predsjednike, ¢lanove i zadatke,
- imenuje predstavnike Saveza u organe drugih organizacija i udruZenja,

- imenuje ¢lanove delegacija ili predstavnike Saveza na sluzbenim i prigodnim skupovima,
- obavljai druge poslove utvrdene ovim Statutom ili drugim aktima.

STEGOVNI SUD 5
Clanak 52.

Stegovni sud je nezavisno tijelo Saveza nadlezno za rjeSavanje povrede pravila sporta, sukladno odredbama ovog
Statuta i posebnog Pravilnika o stegovnom postupku.

Clanak 53.
Stegovni sud se sastoji od Predsjednika i 2 ¢lana te donosi odluke ve¢inom glasova.
Clanak 54.

Clanove Stegovnog suda bira i razrjeSava Skupstina Saveza na prijedlog Predsjednika Saveza i ¢lanova Skupstine.
Mandat Stegovnog suda traje 4 godine i iste osobe mogu biti ponovno birane za novo mandatno razdoblje.

Clanak 55.

Na stegovni postupak na odgovarajuci se nacin primjenjuju odredbe Zakona o prekrSajima i drugim referentnim
zakonima.

Clanak 56.

Sva ostala pitanja glede stegovnog postupka bit ¢e uredena posebnim Pravilnikom o stegovnom postupku koji
donosi Izvrsni odbor na prijedlog Stegovnog suda.



GLAVNI TAJNIK
Clanak 57.

Savez ima Glavnog tajnika kojeg svojom odlukom neposredno imenuje ili razrjeSava Izvrsni odbor, Cije kriterije
odreduje odbor sastavljen od Predsjednika i 2 ¢lana iz sastava IzvrSnog odbora.

Clanak 58.

Glavni tajnik svoju funkciju obavlja profesionalno, a prava i obveze izmedu Saveza i Glavnog tajnika ureduju se
Ugovorom o radu na odredeno vrijeme. Pla¢a Glavnog tajnika je odredena i osigurava se prema kriterijima
Sportskog Saveza Grada Zagreba za financiranje radnog mjesta - Glavni tajnik.

Clanak 59.

Glavni tajnik moze biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Statut Saveza i druge akte Saveza, odnosno
ako odbije izvrSavati odluke Izvr$nog odbora.

Odluku o razrjeSenju donosi Izvrs$ni odbor Saveza.

Inicijativu o razrjeSenju duznosti Glavnog tajnika mogu dati Predsjednik Saveza, Izvr$ni odbor, ili najmanje
polovina punopravnih ¢lanica Saveza.

Clanak 60.
Mandat Glavnog tajnika traje 4 godine.
Reizbor novog Glavnog tajnika obavlja se na prvoj sjednici IzvrSnog odbora po isteku mandata.

Clanak 61.

Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, [zvrSnog odbora i drugih tijela Saveza, ali bez prava glasa.

Clanak 62.

Glavni tajnik provodi i osigurava provodenje op¢ih akta i programa Saveza te odluke i zakljucke Skupstine Saveza,

Izvr$nog odbora i Predsjednika Saveza te osobito obavlja sljedece poslove i zadace:

- obavlja strucne i administrativne poslove,

- provodi odluke za materijalno i financijsko poslovanje Saveza,

- poduzima mjere za provodenje i ostvarenje utvrdenog plana i programa,

- zastupa Savez,

- zakljucuje Ugovore za nesmetano poslovanje Saveza,

- odgovara za pripremu svih sjednica,

- priprema sve materijale za rad sjednica Skupstine i [zvrSnog odbora,

- utvrduje listu ¢lanica s pravom glasa i brojem glasova, dostavlja istu IzvrSnom odboru na prethodno odobrenje,
te istu dostavlja ¢lanicama zajedno sa materijalima Skupstine,

- azurira evidenciju Clanica Saveza te je odgovoran za omogucavanje svakodnevnog uvida i davanje podataka o
aktualnom c¢lanstvu Saveza,

- skrbi o pravodobnoj provedbi zakljuc¢aka i odluka Skupstine i IzvrSnog odbora, obavjestava nositelje zadaéa o
odlukama i zaklju¢cima te obavjestava Izvr$ni odbor i Skupstinu o izvrSenju odluka i zakljucaka,

- odgovara za svoj rad Izvrsnom odboru Saveza,

- skrbi o javnosti rada Saveza,

- imenuje administrativne djelatnike tajnistva,

- ugovara poslove koji se osiguravaju Ugovorom o djelu ili radu,

- uskladuje rad odbora te u ime Izvr$nog odbora potvrduje njihove sastanke i zapisnike sa njihovih sastanka,

- obavljai druge zadace iz svog djelokruga za koje ga ovlasti Izvrsni odbor ili Predsjednik Saveza.
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VI ODBORI
Clanak 63.

Za rad na odredenom programu iz djelatnosti Saveza Izvr$ni odbor moze osnovati privremene odbore:

*  Odbor za alpske discipline
*  Odbor za nordijske discipline
* Odbor za snowboard
= Qdbor za Skolovanje i usavr$avanje kadrova
Privremeni odbori formiraju se prema potrebi i djeluju do izvrSenja zadatka.

ODBOR ZA ALPSKE DISCIPLINE

ODBOR ZA NORDIJSKE DISCIPLINE

ODBOR ZA SNOWBOARD

ODBOR ZA SKOLOVANJE I USAVRSAVANJE KADROVA

Clanak 64.
Poslovi i zadaci odbora su da:
- predlazu program sportskih aktivnosti za narednu godinu,
- pripremaju izvjesca i rezultate izvrSenja programa u protekloj godini,
- prate rad i izvjeStavaju o rezultatima skijaskih sportskih skola,
- predlazu kalendar natjecanja na nivou Saveza,
- prate rezultate uspjeSnih natjecanja na domac¢im i medunarodnim nastupima,
- prate rad i predlazu aktivnosti na unapredenju stru¢nog rada u klubovima,

- na zahtjev Izvr$nog odbora razmatraju sva pitanja iz podrucja sportsko-natjecateljske djelatnosti Saveza i

klubova te predlazu rjesenja.
Prijedloge i zakljucke Odbora verificira Izvr$ni odbor Saveza.

Clanak 65.

Odbor ima predsjednika kojeg imenuje [zvr$ni odbor Saveza.

Odbor broji najmanje tri (3) ¢lana koje imenuje predsjednik Odbora, a potvrduje Izvr$ni odbor Saveza i ne moraju

biti iz sastava Skupstine Saveza.
Clanak 66.

Za svoj rad Odbor je odgovoran Izvrsnom odboru Savez.
Mandat ¢lanovima Odbora traje do isteka mandata saziva Skupstine i moze se ponoviti.

VII IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 67.

Imovinu Saveza €ine:
- novcana sredstva koja je Savez stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima

- novcana sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti,
financiranjem programa i projekata Saveza iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne

(regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora
- nekretnine i pokretne stvari Saveza
- druga imovinska prava.

Clanak 68.

Savez objedinjuje i prezentira potrebe djelatnosti skijaskog sporta koje se provode putem Saveza i udruZenih
¢lanica, te ih putem Sportskog Saveza Grada Zagreba uvrStava u sistem sufinanciranja javnih potreba sporta u

Gradu Zagrebu.
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Clanak 69.

Financijska sredstva za financiranje svojih djelatnosti Savez ostvaruje:

- iz proracuna Grada Zagreba putem Sportskog Saveza Grada Zagreba i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu
i sport,

- participacijom troSkova ucesnika i korisnika u akcijama Saveza,

- samostalno ostvarena sredstva iz drugih izvora u skladu sa zakonom

Clanak 70.

Financijska sredstva ostvarena iz Programa javnih potreba grada Zagreba u sportu su namjenska i realiziraju se u
skladu s usvojenim programima i kriterijima, a prenamjenu tih sredstava moze iznimno odobriti Izvr$ni odbor
Saveza. Skupstina usvajanjem financijskog izvje$c¢a ujedno i usvaja prenamjenu sredstava.

Clanak 71.

Godisnji financijski plan Savez radi kao Prijedlog Programa javnih potreba Grada Zagreba u sportu i moze ga
mijenjati prema odobrenim sredstvima za kalendarsku godinu.

Odluku o izmjeni financijskog plana donosi Skupstina Saveza.

Skupstina Saveza moze ovlastiti [zvr$ni odbor da uz praéenje izvrSenja donosi i odluke o izmjenama financijskog
plana u tijeku godine.

Clanak 72.

Financijsko poslovanje Savez vr$i u skladu sa zakonom i propisima o nacinu organiziranja i vodenja financijskog
poslovanja.
Izvjes¢ée o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na razmatranje i
prihvacanje.

Clanak 73.

Savez moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu.
Odluku o stjecanju pokretne i nepokretne imovine donosi Izvr$ni odbor Saveza.

VIII OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 74.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe Saveza obavlja administrativno tehni¢ki referent, djelatnik Saveza.
Administrativno tehnicki referent obavljati ¢e slijedece poslove:
e obavljanje jednostavnih i uglavnom rutinskih poslova koji zahtijevaju primjenu utvrdenih postupaka,
metoda rada i strucnih tehnika
e vodenje evidencije podataka o ¢lanicama i priprema razlicite potvrde na temelju tih evidencija
e obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim maticama
e arhivira podatke o ¢lanicama i radnicima
e prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu
e sudjeluje u prijepisu materijala, zapisnika i prijepisu drugih dokumenata
e obavlja druge administrativno-tehni¢ke poslove u svezi sa sazivanjem i radom na sjednicama Skupstine,
njenih tijela, kao i druge poslove po nalogu nadredene osobe
e obavlja i druge poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa Saveza i drugih propisa
e obavlja sve poslove iz djelatnosti saveza po nalogu nadredene osobe ako je to neophodno
e posebne napomene: Obavezno znanje na racunalu, te znanje jednog sluzbenog stranog jezika FIS-a u pismu
i govoru
Status, ustrojstvo i financiranje administrativnih i drugih poslova za potrebe Saveza utvrduje Izvr$ni odbor
posebnim aktom.
Prava i obveze zaposlenika i Saveza utvrduju se Ugovorom o radu i vaze¢im Zakonom o radu.

12



Clanak 75.
Obavljanje odredenih stru¢nih i drugih poslova Izvr$ni odbor moze povjeriti stru¢noj sluzbi druge organizacije ili
njihovo obavljanje moze osigurati Ugovorom o djelu ili Ugovorom o radu.
Poslove koji se osiguravaju Ugovorom o djelu moze ugovarati Glavni tajnik.

Clanak 76.

Sredstva za rad stru¢ne sluzbe ili obavljanje poslova za potrebe Saveza osiguravaju se financijskim planom Saveza.

IX NACIN I POSTUPAK DONOSENJA STATUTA I DRUGIH AKATA
Clanak 77.
Statut Saveza donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja prisutnih predstavnika.
Clanak 78.
Op¢i akti koji se donose prema ovom Statutu moraju se donijeti u roku od 180 dana od dana usvajanja Statuta.

Uskladivanje se odnosi na odredbe kojima se odreduju medusobna prava i obveze u izvrSenju zajednickih programa
i aktivnosti.

X PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA
Clanak 79.

Savez prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
Clanak 80.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Saveza
dvotre¢inskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Saveza.

Clanak 81.
U slucaju prestanka postojanja Saveza, preostala imovina prelazi u vlasni§tvo Grada Zagreba, odnosno Sportskom
Savezu Grada Zagreba.

Clanak 82.

Preostala imovina se ne moZze dijeliti svojim osniva¢ima, Clanicama, osobama ovlaStenim za zastupanje,
zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

LIKVIDATOR
Clanak 83.

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupstina.

Clanak 84.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga
kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruge.
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XI ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 85.

Statut Saveza donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Saveza nakon provedene
rasprave.

Clanak 86.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Saveza.
Tumacenje drugih akata Saveza daje Predsjednik Saveza.

Clanak 87.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Saveza donesen 2013. godine.
Clanak 88.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Broj:

Zagreb, 24.05.2022.

PREDSJEDNIK

Tomislav Skrti¢
-z
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